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(Tebliğ No: 2005/1)

Uygulama Esasları  

Madde 4- Kanun kapsamında enerji desteği uygulamasının yürütülebilmesini teminen Vali veya Vali tarafından tayin edilen Vali yardımcılarından birisinin başkanlığında il düzeyinde bir “Enerji Desteği Komisyonu” kurulur. Kurulacak komisyona, Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğü, Maliye Bakanlığı (Vergi Dairesi), Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı  (SSK İl Müdürlüğü), Türkiye Elektrik Dağıtım A.Ş veya elektrik dağıtım şirketlerinden ve varsa OSB’nden birer temsilci katılır. 

Komisyonun sağlıklı olarak çalışabilmesini teminen, Komisyonda görev verilen kurum ve kuruluşların hangi düzeyde temsil edileceği Valilik tarafından belirlenir. Komisyonun sekreterya hizmetleri Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünce yürütülür.

Komisyon ayda en az bir kez toplanır. Komisyonca, ilde bulunan işletmelere ait ilk kez uygulanacak enerji desteği talepleri ile destekten yararlanılmaya başlanıldıktan sonraki müracaatlara ilişkin talepler değerlendirilir. Komisyon, işletmelerin enerji desteğine yönelik müracaatlarında yer alan beyanlar ile Kanun kapsamında yer alan diğer desteklere yönelik beyanların uyumlu olup olmadığını da gözetir. Komisyonda bulunan kurum temsilcileri kendi görev alanlarına giren bilgilerin doğruluğundan sorumludur. 

Tebliğ kapsamında enerji desteğinden yararlanacak tesisler ile, bu tesislerin destekten hangi oranda yararlanacakları Komisyonca tespit edilir. Enerji desteği uygulamasının başlamasından sonra işletmelerin, her ay destek kapsamında olan tesisteki elektrik tüketim miktarı ve kullanım bedelini gösteren fatura aslı, fatura bedelinin ödendiğini gösteren belge ve  Sosyal Sigortalar Kurumu onaylı prim ve hizmet belgeleri Komisyona iletilir. Komisyon, işletmelerin taleplerini değerlendirmenin yanı sıra, enerji desteğinden yararlanan işletmelerin prim ve hizmet belgeleri değişimlerini de kontrol eder. 

Komisyon gerekli görülen hallerde işletmelerde yerinde inceleme yapmaya yetkilidir.  

Enerji desteği oranı

Madde 8- Tebliğin 3 üncü maddesi çerçevesinde Kanun kapsamı işletmeler için aşağıda belirtilen oranlarda enerji desteği uygulanır.

a) Yeni işe başlayan işletmeler için; 

i) hayvancılık (su ürünleri yetiştiriciliği ve tavukçuluk dahil), seracılık, sertifikalı tohumculuk ve soğuk hava deposu konusunda faaliyette olmaları ve  asgari 10 işçi;

ii) imalât sanayi, madencilik, turizm konaklama tesisi, eğitim veya sağlık alanlarında asgari 30 işçi, 

çalıştırmaları halinde enerji desteği oranı %20’dir. Bu orana asgari sayıdan sonraki her bir ilave istihdam için 0,5 puan ilave edilir. 

b) Faaliyette olan işletmeler için; 2004 yılı Kasım ayına ait prim ve hizmet belgesinde bildirdikleri işçi sayılarını, 1/4/2005 tarihinden itibaren fiilen ve sürekli olarak; 

i) hayvancılık (su ürünleri yetiştiriciliği ve tavukçuluk dahil), seracılık, sertifikalı tohumculuk ve soğuk hava deposu yatırımlarında en az %20 oranında artırmaları ve çalıştırılan toplam işçi sayısının asgari 10 kişiye, 

ii) imalât sanayi, madencilik, turizm konaklama tesisi, eğitim veya sağlık alanlarında ise en az %20 oranında artırmaları ve çalıştırılan toplam işçi sayısının asgari 30 kişiye, 

ulaşması halinde,  enerji desteği oranı  %20’dir.  Bundan sonraki her bir ilave istihdam için 0,5 puan ilave edilir.  

Yararlanılabilecek enerji desteği oranı, OSB’nde veya endüstri bölgelerinde kurulu bulunan işletmeler için elektrik enerjisi giderlerinin %50’sini, diğer alanlarda kurulu işletmeler için  %40’ını geçemez.  

EK 2- BİLGİ FORMU

BÖLÜM II

TESİS İLE İLGİLİ BİLGİLER 

GENEL BİLGİLER 

1. Tesisin tam adresi: 

a) Tesisin bulunduğu il ve ilçenin adı: 

b) Tesisin Organize sanayi bölgeleri veya endüstri bölgelerinde olması halinde;  

- Bölgenin adı



    
: 
- Tahsis edilen yerin; 

- Tahsis Sahibi





: 

- Ada No






: 

- Parsel No






: 

- Tahsis tarihi ve tahsisin halen geçerli olup olmadığı
: 

c) Tesisin bulunduğu  arsa-arazi veya bina kiralık ise; 

- Mal sahibinin adı: 

- Kiralık yerin adresi: 

- Kira kontratına göre kiralık arsa veya binanın kiralama süresinin başlangıç ve bitiş tarihi: 

d) Tesisin SSK İşyeri Nosu       :
e) Elektrik Abone Nosu           :
2. Faaliyet konusu             
: 
3. İstihdam (kişi)    
: 

a) Mevcut İstihdam:

b) İlave İstihdam    :

4. Tesisin kapasitesi (Tek Vardiya )      :

